
REGULAMIN SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO 

Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Komornikach 

§ 1. Postanowienia ogólne 

1. Samorząd Uczniowski, zwany dalej „Samorządem”, tworzą wszyscy uczniowie Szkoły 

Podstawowej nr 1 im. Janusza Korczaka w Komornikach. 

2. Samorząd jest organem szkoły i reprezentuje ogół uczniów. 

3. Samorząd działa na podstawie: 

a. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe; 

b. Statutu Zespołu Szkolno-Przedszkolnego, Szkoły Podstawowej nr 1 im. Janusza 

Korczaka w Komornikach; 

c. niniejszego Regulaminu. 

4. Samorząd jest organizacją uczniowską działającą na rzecz uczniów, szkoły i społeczności 

szkolnej, w szczególności poprzez: 

a. reprezentowanie interesów uczniów; 

b. współtworzenie życia szkoły; 

c. rozwijanie samodzielności, odpowiedzialności i aktywności społecznej uczniów; 

d. kształtowanie postaw obywatelskich i demokratycznych; 

e. podejmowanie działań na rzecz integracji społeczności szkolnej; 

f. rozwijanie inicjatyw kulturalnych, oświatowych, sportowych, rozrywkowych i 

wolontariackich. 

5. Organy Samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów w sprawach dotyczących 

Samorządu. 

6. Regulamin nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły. 

7. Regulamin jest uchwalany przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i 

powszechnym. 

 

§ 2. Organy Samorządu Uczniowskiego 

1. Organami Samorządu są: 

a. Samorządy klasowe; 

b. Rada Samorządu Uczniowskiego, zwana dalej „Radą SU”; 

c. Prezydium Samorządu Uczniowskiego, zwane dalej „Prezydium”. 

2. Radę SU tworzą przedstawiciele wszystkich oddziałów klasowych, wybrani przez uczniów 

poszczególnych oddziałów na zasadach określonych w niniejszym Regulaminie. 

3. Rada Samorządu Uczniowskiego jest organem przedstawicielskim uczniów szkoły. 

4. Każdy oddział klasowy wybiera jednego przedstawiciela do Rady SU oraz w razie potrzeby, 

jego zastępcę. 

5. Prezydium tworzą: 

a. przewodniczący Samorządu; 

b. zastępca przewodniczącego; 

c. drugi zastępca przewodniczącego; 



d. sekretarz; 

e. skarbnik – jeżeli prowadzenie środków finansowych Samorządu będzie konieczne; 

f. inni członkowie powołani przez Radę SU, jeżeli uzasadnia to zakres prowadzonych 

działań. 

6. Przewodniczący, zastępcy przewodniczącego, sekretarz i skarbnik wchodzą w skład 

Prezydium. 

7. Funkcji przewodniczącego, zastępcy przewodniczącego, sekretarza lub skarbnika nie może 

pełnić nauczyciel. 

8. Kadencja Rady SU i Prezydium trwa jeden rok szkolny. 

9. Kadencja rozpoczyna się z dniem ogłoszenia wyników wyborów i kończy z dniem ogłoszenia 

wyników kolejnych wyborów. 

 

§ 3. Samorząd klasowy 

1. Każdy oddział klasowy wybiera swój Samorząd Klasowy. 

2. W skład Samorządu Klasowego mogą wchodzić w szczególności: 

a. przewodniczący klasy; 

b. zastępca przewodniczącego; 

c. sekretarz lub inna osoba odpowiedzialna za dokumentację; 

d. inne osoby, zgodnie z potrzebami klasy. 

3. Sposób wyboru Samorządu Klasowego ustala dana klasa z zachowaniem zasad 

demokratycznego głosowania. Wybory przedstawiciela do Rady SU oraz jego 

zastępcy przeprowadza się w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. Każdy 

uczeń oddaje jeden głos na jednego kandydata. Z wyborów sporządza się krótką 

notatkę lub protokół zawierający datę wyborów, liczbę głosujących oraz wyniki 

głosowania. 

4. Samorząd klasowy: 

a. reprezentuje uczniów klasy; 

b. przekazuje Radzie SU informacje o potrzebach i pomysłach uczniów; 

c. informuje uczniów klasy o działaniach SU; 

d. wspiera organizację wydarzeń i inicjatyw SU; 

e. uczestniczy w zebraniach Rady SU. 

 

§ 4. Wybory do Samorządu Uczniowskiego 

1. Wybory do władz Samorządu odbywają się raz w roku, w terminie ustalonym przez opiekuna 

Samorządu w porozumieniu z dyrektorem szkoły, nie później niż do końca października. 

2. Wybory są: 

a. równe; 

b. tajne; 

c. powszechne. 



3. Każdy uczeń ma jeden głos. Głos uznaje się za nieważny, jeżeli na karcie zaznaczono 

więcej niż jednego kandydata, nie zaznaczono żadnego kandydata albo sposób 

zaznaczenia uniemożliwia jednoznaczne ustalenie wyboru. 

4. Czynne prawo wyborcze posiada każdy uczeń szkoły. 

5. Bierne prawo wyborcze, czyli prawo kandydowania do władz Samorządu, posiada każdy 

uczeń szkoły, który: 

a. zgłosi swoją kandydaturę w terminie określonym w kalendarzu wyborczym; 

b. wyrazi zgodę na kandydowanie; 

c. przedstawi krótki program działania; 

d. zobowiąże się do przestrzegania Statutu Szkoły, obowiązujących w Szkole 

regulaminów oraz niniejszego Regulaminu Samorządu, a także do prezentowania 

postawy godnej reprezentanta społeczności uczniowskiej, w szczególności poprzez 

kulturę osobistą, szacunek wobec uczniów, nauczycieli i pracowników Szkoły, 

odpowiedzialne wywiązywanie się z powierzonych obowiązków oraz przestrzeganie 

zasad obowiązujących w Szkole. 

6. Kandydat do władz Samorządu Uczniowskiego powinien mieć świadomość, że pełnienie 

funkcji w Samorządzie wiąże się z reprezentowaniem społeczności uczniowskiej i wymaga 

odpowiedzialnej, kulturalnej oraz respektującej zasady obowiązujące w Szkole postawy. 

Kandydat zobowiązuje się do przestrzegania Statutu Szkoły, regulaminów i innych zasad 

obowiązujących w Szkole oraz do okazywania szacunku uczniom, nauczycielom i 

pracownikom Szkoły. 

7. Kandydat do Prezydium może dodatkowo przedstawić uczniom swoją kandydaturę podczas 

spotkania przedwyborczego lub w formie materiału wyborczego określonego przez komisję 

wyborczą. 

8. Kandydat ponosi odpowiedzialność za zgodność prowadzonej przez siebie kampanii z 

zasadami określonymi w niniejszym Regulaminie i Statucie Szkoły. 

9. Kampania wyborcza: 

a. rozpoczyna się po ogłoszeniu listy kandydatów; 

b. odbywa się na zasadach jednakowych dla wszystkich kandydatów; 

c. nie może naruszać godności innych uczniów, nauczycieli ani pracowników szkoły; 

d. nie może zawierać treści obraźliwych, dyskryminujących, wulgarnych lub 

naruszających dobra osobiste; 

e. nie może polegać na oferowaniu uczniom korzyści majątkowych lub rzeczowych w 

zamian za głos. 

10. W celu zapewnienia równego traktowania kandydatów opiekun Samorządu ustala, w 

porozumieniu z komisją wyborczą, jednakowe zasady dotyczące miejsc, czasu i formy 

prowadzenia kampanii. 

11. Wybory przeprowadza Komisja Wyborcza. 

12. Komisję Wyborczą powołuje Rada SU spośród uczniów, którzy nie kandydują w danych 

wyborach. 

13. W skład Komisji Wyborczej wchodzi co najmniej trzech uczniów. 

14. Opiekun Samorządu zapewnia organizacyjne i wychowawcze wsparcie wyborów oraz czuwa 

nad ich przeprowadzeniem zgodnie z prawem, Statutem Szkoły i niniejszym Regulaminem. 



15. Opiekun Samorządu nie jest członkiem Komisji Wyborczej i nie bierze udziału w głosowaniu 

uczniów. 

16. Wyniki wyborów ustala Komisja Wyborcza na podstawie liczby ważnie oddanych głosów i 

podaje je do wiadomości uczniów. 

17. Przewodniczącym Samorządu zostaje kandydat, który otrzymał największą liczbę głosów. 

18. Zastępcą przewodniczącego zostaje kandydat, który otrzymał drugą największą liczbę 

głosów. 

19. Drugim zastępcą przewodniczącego zostaje kandydat, który otrzymał trzecią największą 

liczbę głosów. 

20. W przypadku równej liczby głosów na miejsca w Prezydium przeprowadza się ponowne 

głosowanie pomiędzy kandydatami, którzy uzyskali równą liczbę głosów. 

21. Jeżeli ponowne głosowanie nie rozstrzygnie wyniku, o obsadzeniu funkcji decyduje 

losowanie przeprowadzone przez Komisję Wyborczą w obecności opiekuna Samorządu. 

22. Sekretarza i skarbnika wybiera Rada SU spośród swoich członków w głosowaniu tajnym. 

23. Jeżeli liczba kandydatów jest mniejsza niż liczba przewidzianych funkcji, niewykorzystane 

funkcje pozostają nieobsadzone albo mogą zostać obsadzone później w drodze wyborów 

uzupełniających. 

24. Z wyborów sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

1. datę wyborów; 

2. liczbę uprawnionych do głosowania; 

3. liczbę głosujących; 

4. liczbę głosów ważnych i nieważnych; 

5. liczbę głosów uzyskanych przez poszczególnych kandydatów; 

6. skład nowo wybranych władz Samorządu. 

25. Komisja Wyborcza rozpatruje protest w terminie 3 dni od jego otrzymania. W 

przypadku stwierdzenia istotnych nieprawidłowości, które mogły mieć wpływ na 

wynik wyborów, przeprowadza się ponowne głosowanie w zakresie niezbędnym do 

usunięcia skutków nieprawidłowości. 

26. Protest dotyczący przebiegu wyborów lub ustalenia ich wyników może złożyć każdy 

uczeń uprawniony do głosowania w terminie 3 dni od dnia ogłoszenia wyników, w 

formie pisemnej do Komisji Wyborczej. Protest powinien wskazywać konkretne 

nieprawidłowości i ich uzasadnienie. 

 

§ 5. Rada Samorządu Uczniowskiego i Prezydium 

1. Rada SU jest organem przedstawicielskim Samorządu. 

2. Rada SU może powoływać zespoły zadaniowe do realizacji określonych 

przedsięwzięć. W pracach zespołów mogą uczestniczyć również uczniowie niebędący 

członkami Rady SU, na zasadach ustalonych przez Radę SU. 

 

 



3. Do kompetencji Rady SU należy w szczególności: 

a. reprezentowanie uczniów wobec dyrektora, rady pedagogicznej i innych organów 

szkoły; 

b. uchwalanie i współtworzenie planu pracy Samorządu; 

c. podejmowanie uchwał i stanowisk w sprawach dotyczących uczniów; 

d. wybór opiekuna Samorządu w trybie określonym w § 7; 

e. wybór sekretarza i skarbnika; 

f. wybór opiekuna Samorządu w trybie określonym w § 6; 

g. podejmowanie decyzji w sprawach organizacyjnych Samorządu; 

h. rozpatrywanie wniosków dotyczących działalności Prezydium; 

i. podejmowanie uchwał w sprawie odwołania członka Prezydium w przypadkach 

określonych w niniejszym Regulaminie. 

4. Do kompetencji Prezydium należy w szczególności: 

a. bieżące kierowanie działalnością Samorządu; 

b. wykonywanie uchwał Rady SU; 

c. przygotowywanie projektów planu pracy; 

d. organizowanie przedsięwzięć Samorząd; 

e. przygotowywanie wniosków i opinii kierowanych do dyrektora lub rady 

pedagogicznej; 

f. reprezentowanie Samorządu w sprawach bieżących; 

g. informowanie uczniów o działalności Samorządu. 

5. Przewodniczący Samorządu: 

a. reprezentuje Samorząd Uczniowski; 

b. zwołuje i prowadzi posiedzenia Rady SU i Prezydium; 

c. czuwa nad realizacją planu pracy; 

d. współpracuje z opiekunem Samorządu; 

e. przedstawia uczniom informacje o działalności Samorządu. 

6. Zastępca przewodniczącego wspiera przewodniczącego w wykonywaniu jego obowiązków i 

zastępuje go w czasie jego nieobecności. 

7. Drugi zastępca przewodniczącego wspiera przewodniczącego i zastępcę w wykonywaniu ich 

obowiązków oraz wykonuje zadania powierzone przez Radę SU lub Prezydium. 

8. Sekretarz: 

a. sporządza protokoły posiedzeń; 

b. prowadzi dokumentację Samorządu; 

c. odpowiada za przechowywanie dokumentów Samorządu w miejscu ustalonym z 

opiekunem. 

9. Skarbnik, jeżeli zostanie wybrany: 

a. prowadzi dokumentację dotyczącą środków pozostających w dyspozycji Samorządu 

Uczniowskiego; 

b. przedstawia Radzie SU informacje o stanie środków; 

c. wykonuje swoje zadania zgodnie z zasadami ustalonymi przez szkołę i 

obowiązującymi przepisami. 

10. Posiedzenia Rady SU odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz w miesiącu. 

11. Posiedzenia Prezydium odbywają się w miarę potrzeb. 



12. Posiedzenie Rady SU może zostać zwołane również na pisemny wniosek co najmniej jednej 

trzeciej członków Rady SU. 

13. Uchwały Rady SU podejmowane są zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej 

połowy jej członków, chyba że Regulamin stanowi inaczej. 

14. W sprawach osobowych, w szczególności dotyczących odwołania członka Prezydium, 

głosowanie jest tajne. 

15. W przypadku równej liczby głosów uchwała nie zostaje podjęta. 

16. Z posiedzeń Rady SU sporządza się protokół. 

 

§ 6. Odwołanie członka władz Samorządu i utrata mandatu 

1. Członek Prezydium powinien wykonywać powierzoną mu funkcję odpowiedzialnie, 

przestrzegać Statutu Szkoły i niniejszego Regulaminu oraz działać w interesie uczniów. 

2. Członek Prezydium może zostać odwołany z pełnionej funkcji w przypadku: 

a. rażącego lub uporczywego naruszania Statutu Szkoły albo niniejszego Regulaminu; 

b. rażącego naruszenia zasad bezpieczeństwa, godności lub praw innych osób w 

związku z pełnioną funkcją; 

c. uporczywego i nieusprawiedliwionego niewywiązywania się z obowiązków 

wynikających z pełnionej funkcji; 

d. trzykrotnej nieusprawiedliwionej nieobecności na posiedzeniach organów 

Samorządu Uczniowskiego, mimo wcześniejszego zwrócenia uwagi przez Prezydium; 

e. działania na szkodę Samorządu lub szkoły w związku z wykonywaniem funkcji; 

f. naruszenia zasad prowadzenia kampanii wyborczej lub innych zasad wyborczych, 

jeżeli naruszenie miało istotny wpływ na prawidłowość wyborów. 

3. Odwołanie z funkcji nie może nastąpić wyłącznie z powodu: 

a. poglądów ucznia; 

b. krytykowania działań szkoły lub Samorządu Uczniowskiego w granicach prawa i 

zasad kultury; 

c. oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych; 

d. oceny klasyfikacyjnej zachowania, jeżeli nie jest ona związana z konkretnym 

zachowaniem uzasadniającym zastosowanie ust. 2; 

e. osobistej niezgody nauczyciela, dyrektora lub innego ucznia na poglądy lub sposób 

działania ucznia. 

4. Wniosek o odwołanie członka Prezydium może złożyć: 

a. co najmniej jedna trzecia członków Rady SU; 

b. przewodniczący Samorządu Uczniowskiego; 

c. opiekun Samorządu – wyłącznie w formie pisemnego wniosku przedstawiającego 

konkretne zdarzenia lub niewykonane obowiązki. 

5. Wniosek o odwołanie musi zawierać uzasadnienie wskazujące konkretne zachowania lub 

zdarzenia. 

6. Przed podjęciem uchwały o odwołaniu uczeń, którego dotyczy wniosek, ma prawo: 

a. zapoznać się z uzasadnieniem wniosku; 

b. przedstawić swoje stanowisko; 

c. odpowiedzieć na przedstawione zarzuty; 



d. przedstawić dowody lub wyjaśnienia. 

7. Uczeń, którego dotyczy wniosek o odwołanie, nie bierze udziału w głosowaniu dotyczącym 

jego odwołania. 

8. Uchwałę o odwołaniu członka Prezydium podejmuje Rada SU w głosowaniu tajnym 

większością co najmniej dwóch trzecich głosów, przy obecności co najmniej dwóch trzecich 

składu Rady SU. 

9. Odwołanie może dotyczyć: 

a. funkcji przewodniczącego; 

b. funkcji zastępcy przewodniczącego; 

c. funkcji drugiego zastępcy przewodniczącego; 

d. funkcji sekretarza; 

e. funkcji skarbnika. 

10. W przypadku wygaśnięcia lub utraty mandatu przedstawiciela klasy jego miejsce 

zajmuje zastępca, a jeżeli zastępca nie może objąć mandatu, dana klasa 

przeprowadza wybory uzupełniające w terminie 30 dni. 

11. Uchwałę o utracie mandatu członka Rady SU podejmuje Rada SU w głosowaniu 

tajnym większością co najmniej dwóch trzecich głosów, przy obecności co najmniej 

dwóch trzecich składu Rady SU. Uczeń, którego dotyczy wniosek, nie bierze udziału w 

głosowaniu. 

12. Wniosek o utratę mandatu członka Rady SU może złożyć co najmniej jedna trzecia 

członków Rady SU, przewodniczący Samorządu albo opiekun Samorządu. Przed 

podjęciem uchwały uczeń ma prawo zapoznać się z uzasadnieniem wniosku i 

przedstawić swoje stanowisko. 

13. Mandat członka Rady SU wygasa w przypadku: rezygnacji z mandatu; ukończenia 

szkoły lub utraty statusu ucznia; przeniesienia do innej szkoły; długotrwałej 

niemożności wykonywania mandatu, jeżeli uniemożliwia ona udział w pracach Rady 

SU; odwołania z mandatu w trybie określonym w niniejszym paragrafie. 

14. Odwołanie z funkcji nie oznacza automatycznie utraty mandatu członka Rady SU, chyba że 

Rada SU podejmie odrębną uchwałę o utracie mandatu na zasadach określonych w 

niniejszym paragrafie. 

15. W przypadku rażącego naruszenia Statutu Szkoły lub niniejszego Regulaminu przez członka 

Prezydium, które jednocześnie stanowi podstawę do zastosowania wobec ucznia 

przewidzianych w Statucie Szkoły środków wychowawczych lub kar, postępowanie w 

sprawie odpowiedzialności ucznia prowadzone jest niezależnie od postępowania w sprawie 

jego funkcji w Samorządzie Uczniowskim. 

16. Opiekun Samorządu nie może samodzielnie odwołać ucznia z funkcji ani unieważnić wyniku 

wyborów. 

17. Dyrektor szkoły nie może zastępować organów Samorządu w podejmowaniu decyzji 

należących do kompetencji tych organów, z zastrzeżeniem swoich kompetencji wynikających 

z przepisów prawa i Statutu Szkoły. 

18. W przypadku rezygnacji, odwołania albo utraty mandatu przewodniczącego jego obowiązki 

do czasu wyborów uzupełniających pełni zastępca przewodniczącego. 



19. W przypadku równej liczby głosów przeprowadza się ponowne głosowanie. Jeżeli 

ponowne głosowanie nie rozstrzygnie wyboru, o wyniku decyduje losowanie 

przeprowadzone przez Radę SU w obecności wszystkich jej członków. 

20. Rada SU wybiera opiekuna w głosowaniu tajnym. Każdy członek Rady SU ma jeden 

głos. Za wybranego uważa się kandydata, który uzyskał zwykłą większość ważnie 

oddanych głosów, przy obecności co najmniej połowy składu Rady SU. W przypadku 

braku wymaganej większości przeprowadza się kolejne głosowanie pomiędzy 

kandydatami, którzy uzyskali największą liczbę głosów. 

21. Kandydatury na opiekuna mogą zgłaszać członkowie Rady SU. Zgłoszony nauczyciel 

musi wyrazić zgodę na kandydowanie. 

22. W przypadku jednoczesnej rezygnacji lub odwołania przewodniczącego i zastępcy 

przewodniczącego ich obowiązki przejmuje drugi zastępca. 

23. Jeżeli mandat członka Prezydium zostanie opróżniony, Rada SU przeprowadza wybory 

uzupełniające w terminie nie dłuższym niż 30 dni. 

 

§ 7. Opiekun Samorządu Uczniowskiego 

1. Samorząd ma prawo wyboru nauczyciela pełniącego funkcję opiekuna Samorządu 

Uczniowskiego. 

2. Kandydatami na opiekuna mogą być nauczyciele zatrudnieni w szkole, którzy wyrażą zgodę 

na kandydowanie. 

3. Kadencja opiekuna trwa jeden rok szkolny. 

4. Do zadań opiekuna Samorządu Uczniowskiego należy w szczególności: 

a. wspieranie uczniów w samodzielnym organizowaniu działalności Samorządu; 

b. pomoc w organizowaniu wyborów; 

c. Opiekun może złożyć wniosek o odwołanie członka Prezydium wyłącznie w 

trybie określonym w § 6. 

d. wspieranie uczniów w rozwiązywaniu konfliktów związanych z działalnością 

Samorządu; 

e. pomoc w przygotowywaniu dokumentacji; 

f. wspieranie uczniów w kontaktach z dyrektorem, radą pedagogiczną i innymi 

organami szkoły; 

g. wspieranie realizacji inicjatyw uczniowskich. 

5. Opiekun pełni funkcję doradczą i wspierającą. 

6. Opiekun nie podejmuje za uczniów decyzji należących do kompetencji organów Samorządu, 

chyba że przepisy prawa lub Statut Szkoły nakładają na niego określony obowiązek. 

7. Opiekun ma prawo zwrócić uwagę organom Samorządu na niezgodność planowanego 

działania z przepisami prawa, Statutem Szkoły lub niniejszym Regulaminem. 

8. W przypadku stwierdzenia niezgodności działania Samorządu z prawem lub Statutem Szkoły 

opiekun informuje o tym właściwy organ Samorządu oraz, jeżeli jest to konieczne, dyrektora 

szkoły. 



9. Opiekun może złożyć wniosek o odwołanie członka Prezydium wyłącznie w trybie 

określonym w § 5. 

 

§ 8. Prawa i kompetencje Samorządu Uczniowskiego 

1. Samorząd może przedstawiać dyrektorowi, radzie pedagogicznej oraz innym organom szkoły 

wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczących szkoły, w szczególności dotyczących 

praw uczniów. 

2. Samorząd może przedstawiać wnioski i opinie dotyczące w szczególności: 

Samorząd może powołać Radę Wolontariatu, jeżeli uczniowie zdecydują o prowadzeniu 

działalności wolontariackiej w takiej formie. Zasady jej działania określa Rada SU, z 

uwzględnieniem przepisów prawa i Statutu Szkoły. 

a. prawa do zapoznawania się z programem nauczania, jego treścią, celem i 

wymaganiami; 

b. prawa do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu; 

c. organizacji życia szkolnego; 

d. rozwijania zainteresowań i uzdolnień uczniów; 

e. organizacji działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej i rozrywkowej; 

f. redagowania i wydawania gazety szkolnej; 

g. spraw dotyczących praw i obowiązków uczniów; 

h. warunków funkcjonowania uczniów w szkole. 

3. Samorząd może organizować działalność kulturalną, oświatową, sportową oraz rozrywkową 

zgodnie z potrzebami uczniów i możliwościami organizacyjnymi szkoły, w porozumieniu z 

dyrektorem. 

4. Samorząd może podejmować działania z zakresu wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem 

szkoły. 

5. Samorząd może występować z wnioskami i opiniami dotyczącymi organizacji życia szkolnego 

bez konieczności uzyskiwania uprzedniej zgody dyrektora na samo przedstawienie 

stanowiska. 

6. Zgoda, uzgodnienie lub porozumienie z dyrektorem jest wymagane w przypadkach, w 

których obowiązek taki wynika z przepisów prawa, Statutu Szkoły albo charakteru 

planowanego przedsięwzięcia. 

7. W szczególności organizacja działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej i rozrywkowej 

odbywa się w porozumieniu z dyrektorem szkoły. 

8. Samorząd może wyrażać opinię o pracy nauczyciela na wniosek dyrektora szkoły. 

9. Samorząd może prowadzić konsultacje wśród uczniów w sprawach dotyczących życia szkoły. 

10. Organy szkoły współpracują z Samorządem z poszanowaniem jego kompetencji i autonomii 

wynikającej z przepisów prawa. 

 

§ 9. Zasady podejmowania decyzji i współpracy z dyrektorem szkoły 

1. Organy Samorządu podejmują decyzje samodzielnie w granicach swoich kompetencji. 



2. Wszystkie organy szkoły współpracują w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, 

umożliwiając swobodne działanie każdemu organowi w granicach jego kompetencji. 

3. Samorząd przekazuje dyrektorowi informacje o planowanych działaniach wymagających 

wykorzystania pomieszczeń, sprzętu, czasu lub zasobów szkoły. 

4. Działania Samorządu nie mogą naruszać: 

a. przepisów prawa; 

b. Statutu Szkoły; 

c. zasad bezpieczeństwa; 

d. praw i godności innych osób; 

e. organizacji pracy szkoły. 

5. Dyrektor szkoły współpracuje z Samorządem w zakresie wynikającym z przepisów prawa i 

Statutu Szkoły. 

6. Samorząd nie wymaga zatwierdzania przez dyrektora każdej swojej decyzji. 

7. Decyzje organów Samorządu podjęte w granicach ich kompetencji są decyzjami właściwego 

organu Samorządu. 

 

§ 10. Dokumentacja i informowanie uczniów 

1. Samorząd prowadzi dokumentację swojej działalności, w szczególności: 

a. protokoły posiedzeń Rady SU; 

b. protokoły zebrań wyborczych; 

c. wyniki wyborów; 

d. uchwały Rady SU; 

e. plan pracy Samorządu; 

f. sprawozdanie z działalności. 

2. Dokumentacja Samorządu jest przechowywana w sposób uzgodniony z opiekunem 

Samorządu. 

3. Uczniowie mają prawo do informacji o działalności swoich przedstawicieli. 

4. Rada SU przedstawia uczniom podsumowanie działalności Samorządu co najmniej raz w roku 

szkolnym. 

 

§ 11. Plan Pracy Samorządu 

1. Samorząd opracowuje plan pracy na każdy rok szkolny. 

2. Plan pracy powinien określać w szczególności: 

a. najważniejsze cele SU; 

b. planowane działania; 

c. terminy; 

d. osoby lub zespoły odpowiedzialne; 

e. sposób realizacji; 

f. sposób podsumowania działań. 

3. Plan pracy powinien zostać uchwalony nie później niż do końca września. 

4. Kopię planu pracy przekazuje się dyrektorowi szkoły. 



5. Plan pracy może być aktualizowany w ciągu roku w związku z nowymi potrzebami uczniów 

lub pojawiającymi się możliwościami organizacyjnymi. 

§ 12. Postanowienia końcowe 

1. Jeżeli którekolwiek postanowienie Regulaminu okaże się sprzeczne z przepisami prawa lub 

Statutem Szkoły, stosuje się odpowiednie przepisy prawa lub Statutu Szkoły, a 

postanowienie Regulaminu wymaga odpowiedniej zmiany. Do czasu dokonania zmiany nie 

stosuje się postanowienia sprzecznego z prawem lub Statutem Szkoły. 

2. Zmiana niniejszego Regulaminu może nastąpić na wniosek: 

a. Prezydium; 

b. co najmniej jednej trzeciej członków Rady SU; 

c. co najmniej jednej dziesiątej ogółu uczniów szkoły. 

3. Projekt zmiany Regulaminu przedstawia się uczniom przed głosowaniem. 

4. Zmiana Regulaminu wymaga uchwalenia przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i 

powszechnym. 

5. Regulamin wchodzi w życie z dniem uchwalenia przez ogół uczniów. 

6. Z dniem wejścia w życie niniejszego Regulaminu traci moc dotychczasowy Regulamin 

Samorządu Uczniowskiego. 

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem stosuje się przepisy Prawa 

oświatowego oraz Statutu Szkoły. 

8. Jeżeli którekolwiek postanowienie Regulaminu okaże się sprzeczne z przepisami prawa lub 

Statutem Szkoły, stosuje się odpowiednie przepisy prawa lub Statutu Szkoły, a 

postanowienie Regulaminu wymaga odpowiedniej zmiany. 

 

 

Regulamin wchodzi w życie z dniem 30 września 2026 roku. 
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